
Valoração Seleção

20

19

18

Nota: Os candidatos devem comprovar a sua inscrição na Ordem dos Psicólogos como membros efetivos.

Valoração Seleção

10

12

14

16

18

20

Nota: Para efeitos de contagem do tempo, quando o candidato não especificar a data do início do/s período/s de exercício das

funções consideradas relevantes, mas apenas o mês, considerar-se-á o período iniciado a partir do mês seguinte.

Experiência Profissional (EP):

Experiência Profissional

Sem experiência profissional

Até 1 ano

Mais de 1 ano e inferior ou igual a 3 anos

Mais de 3 anos e inferior ou igual a 6 anos

Mais de 6 anos e inferior ou igual a 10 anos

FICHA DE AVALIAÇÃO CURRICULAR

Técnico/a Superior - Psicólogo/a

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO

Código de oferta da BEP Número do candidato

Nome do completo do Candidato

Habilitação Académica (AC)

Habilitação Académica

Doutoramento em Psicologia

Mestrado em Psicologia

Licenciatura em Psicologia

Mais de 10 anos

Formação Profissional (FP):

Formação 

Profissional 

(FP)

N.º Horas de FP Valoração Seleção

10

Cursos de Pós-Graduação 20

Até 7 horas

Superior a 7 horas e até 30 horas 12

Superior a 30 horas e até 60 horas

Superior a 60 horas e até 90 horas 16

Superior a 90 horas 18

14



Valoração Seleção

20

16

12

Data: ___/___/2026

O Júri

_________________________________________________________

A certificação tem de corresponder a um título ceritificado por entidade nacional ou internacionalmente idónea, e formalmente 

reconhecida em Portugal.

Média dos últimos 2 ciclos avaliativos  <= 2,0

Avaliação Curricular (AC):

_________________________________________________________

_________________________________________________________

O Júri deliberou valorar na FP conferências, seminários, colóquios, congressos, worshops, cursos de especialização, mas apenas as 

reportadas no período entre 1 de janeiro de 2021 e 31 de dezembro de 2025, desde que devidamente certificadas e comprovadas, 

demonstrados por diploma ou certificado ou outro documento equivalente.

Quanto à duração das ações, considera-se que cada semana corresponde a 35 horas, correspondendo cada dia a 7 horas. Caso não se 

verifique a indicação da carga horária, é considerado que cada dia corresponde a a 7 horas e cada meio-dia a 3 horas e 30 minutos.

Avaliação do Desempenho (AD):

Avaliação do Desempenho

Média dos últimos 2 ciclos avaliativos > 4,0

Média dos últimos 2 ciclos avaliativos >2,0 e <= 4,0

Deliberou, ainda, o Júri atribuir a classificação de 14 valores aos candidatos que, por razões que não lhes sejam imputáveis, não

possuam avaliação do desempenho relativa a um ou aos  dois ciclos avaliativos, do período a considerar. 

AC = (1 x (HA) + 2 x (EP) + 1 x (FP) + 1 x (AD)) / 5

A AC dos candidatos será expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valorização até  às centésimas.

Total __________ valores


