
 
Mobilidade VET Short-term de formandos 

 
Artigo 3.º 

Processo de candidatura 
1. Os formandos interessados em realizar a sua FCT num país da União Europeia deverão formalizar a 

sua candidatura através do preenchimento do formulário de candidatura disponibilizado na página do 
AEFN, no separador do Erasmus+ VET, durante o período de candidatura.  

 
Artigo 4.º 

Processo de seleção 
1. A avaliação das candidaturas será seriada através: 

a) da análise documental (70%) mediante a atribuição de pontos, nos termos dos critérios 
de seleção definidos no anexo I 

 
b)   de uma entrevista individual (30%) mediante a atribuição de pontos: 

- expectativas e motivações em integrar o Projeto (5 pontos); 
- autonomia (5 pontos); 
- capacidade de adaptação (5 pontos); 
- capacidade de relacionamento interpessoal e intrapessoal (5 pontos); 
- sentido de responsabilidade (5 pontos); 
- capacidade de tomada de decisões (5 pontos).  

2. Após a avaliação, os resultados da seriação dos candidatos serão publicados na página do 
AEFN, no separador do Erasmus+ VET, 3 dias úteis, após a última entrevista.  
3. Todos os candidatos, efetivos e suplentes, serão informados do resultado via email institucional. 

 
Artigo 5.º 

Processo de aceitação 
1. Os formandos selecionados terão de proceder à aceitação mediante envio de um email para 

erasmus@aefigueiranorte.pt, no prazo de 5 dias úteis após a publicação da lista de seriação.  
2. Após a aceitação, realizar-se-á uma sessão de informação/esclarecimento com os formandos 

selecionados e respetivos Encarregados de Educação/Pais e assinatura dos respetivos 
contratos/compromissos.  

 
 Artigo 6.º 

Seriação de candidatos 
1. A seleção dos formandos será da responsabilidade do comité de seleção composto por 4 elementos: 

um elemento da equipa ERASMUS, um elemento da direção, um formador da componente 
tecnológica, um elemento dos Serviços de Psicologia e Orientação, os quais também realizarão a 
entrevista 

 
In: Regulamento Para Mobilidades Erasmus+ Vet 
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ANEXO I 

 CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DE CANDIDATURAS DE FORMANDOS PARA ESTÁGIOS NO ESTRANGEIRO – ANÁLISE DOCUMENTAL  

Descritivo 
                                                          Pontos 

Elevada Alta Média Baixa 
Pontuação máxima 

Pontuação do/a 
aluno/a 

Sucesso obtido nos anos anteriores 19 a 20 valores 16 a 18 valores 13 a 15 valores 10 a 12 valores 20 

Média aritmética de 1º ano (alunos 11.º ano)  
Média aritmética de 1.º e 2.º ano (alunos 12.º ano) 

20 15 10 5  

Média das UFCD - componente tecnológica      20 

Média aritmética de 1º ano (alunos 11.º ano)  
Média aritmética de 1.º e 2.º ano (alunos 12.º ano) 

20 15 10 5  

Domínio da língua inglesa *      5 

Média aritmética dos módulos de Inglês:  
- 1º ano (alunos 11.º ano)  
- 1.º e 2.º ano (alunos 12.º ano) 

5 3 2 1  

Realização de módulos/UFCD 
Todos os 
módulos 

concluídos 

1 módulo por  
concluir 

2 a 3 módulos 
por concluir 

+ + 3 módulos 
por concluir 

15 

Módulos concluídos até ao momento da candidatura 15 10 5 1  

Assiduidade Sem faltas  

injustificadas 

Entre 1 e 5 

faltas 

injustificadas 

Entre 6 e 10 

faltas 

injustificadas 

Mais de 10 
faltas 

injustificadas 
15 

Faltas verificadas no final do 1º ano (alunos 11.º ano) 
Faltas verificadas no final do 2º ano (alunos 12.º ano) 

15 10 5 1 
 

Objetivos de inclusão Índice A do IAS Índice B do IAS Sem Índice do 
IAS 

 15 

Condição económica e social 15 10 5   

Necessidades especiais Medidas 
Adicionais 

Medidas 
Seletivas 

Medidas 
Universais 

 
10 

Necessidades Educativas Especiais  10 7 3   

Comportamento e atitudes Sem medidas 
Com medidas 

corretivas 

Com medidas 

sancionatórias  
  

  Medidas disciplinares 0 -10 -20   

TOTAL  100 

 


